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SINDESPORTE (empregados) e SINDI-CLUBE (patronal)

PARA CLUBES ESPORTIVOS E ENTIDADES ESPORTIVAS SIMILARES
PRINCIPAIS CLAUSULAS DA CONVENQAO COLETIVA DE TRABALHO PARA 2014
CONVENGAO NA iINTEGRA DISPONIVEL EM NOSSO SITE: www.sindesporte.org.br

01 — REAJUSTE SALARIAL

Sobre os salarios de dezembro de 2013, sera aplicado em 12 de janeiro de 2014, reajuste salarial

negociado de 7,10% (sete inteiros e dez décimos por cento);

a) serdo compensados todas as antecipagdes e aumentos compulsorios havidos de 12 de janeiro de 2013 a 31 de
dezembro de 2013, exceto as decorrentes de promogdes e mérito;

b) os empregados admitidos apds a data base, terao reajuste salarial proporcional ao tempo de servigo.

05 - SALARIO NORMATIVO UNICO

Fica assegurado a partir de 1° de janeiro de 2014, aos trabalhadores da categoria um piso salarial que obedecera aos
seguintes critérios:

CAPITAL
a) os clubes da capital e municipios circunvizinhos, que tenham até 30 (trinta) empregados deverdo pagar piso de R$ 877,80
(oitocentos e setenta e sete reais e oitenta centavos) por més, equivalente ao salario hora de R$ 3,99 (trés reais e noventa e
nove centavos);
b) os clubes da capital € municipios circunvizinhos, com mais de 30 (trinta) empregados deverdo pagar o piso de R$ 935,00
(novecentos e trinta e cinco reais), por més, equivalente ao salario hora de R$ 4,25 (quatro reais e vinte e cinco centavos);

INTERIOR e LITORAL

a) os clubes do interior e do litoral que tenham até 60 (sessenta) empregados deverdo pagar piso de R$ 877,80 (oitocentos
e setenta e sete reais e oitenta centavos) por més, equivalente ao salario hora de R$ 3,99 (irés reais e noventa e nove
centavos);;
b) os clubes do interior e do litoral com mais de 60 (sessenta) empregados, deverdo pagar o piso de R$ 935,00 (novecentos e
trinta e cinco reais), por més, equivalente ao salario hora de R$ 4,25 (quatro reais e vinte e cinco centavos);

51 - REVISAO E DATA BASE

As partes interessadas e signatarias da presente convengao reunir-se-a0 na primeira quinzena do més de margo,
para examinar exclusivamente as condi¢des salariais vigentes.
a) A partir de 12 de dezembro de 2014, sera feita a antecipagdo da data base, devendo as negociagdes do ano abranger o
periodo de Janeiro a Novembro de 2014.
b) sobrevindo no curso da vigéncia desta convengao, modificagées na legislagao trabalhista, as partes também se
reunirdo para avaliar seus reflexos e a forma de aplicacéo.

63 - CESTA BASICA

Ressalvadas as condigdes mais favoraveis, os Clubes pertencentes a categoria econémica concederdo aos seus
empregados até o 10° (décimo) dia de cada més, nos termos do Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT,
instituido pela Lei Federal n° 8.312/1976, regulamentada pelo Decreto n° 05, de 14/01/1991, cesta basica de alimentos,
ou vale compras em valor equivalente a R$ 75,00 (setenta e cinco reais) :

a) O fornecimento da cesta basica podera ser feito diretamente pelas empresas aos seus empregados ou através de
cartbes magnéticos mensais, equivalentes, no seu total, ao valor da cesta basica. Os referidos cartdes permitirdo a
escolha, pelo empregado, tanto do local de compra quanto dos géneros alimenticios a serem adquiridos;

54 — MENSALIDADE ASSOCIATIVA (0,1%) e 55 — CONTRIBUI(;AO NEGOCIAL (1,2%)
EMPREGADO NAO SINDICALIZADO PAGA 1,2% E SOCIO PAGA (1,2%+0,1%) TOTALIZANDO 1,3%

Emissdo de guia pelo nosso Site www.sindesporte.org.br (NAO PRECISA DE SENHA): Clique em EMISSAO DE
GUIAS; digite o CNPJ, CEIl ou CPF; confirme os dados cadastrais; escolha Contribuicio Mensal (Contribuicao
Negocial/Associativa) e clique; digite o més de competéncia (més do desconto), o ano e o valor total que foi
descontado dos empregados e clique OK; confirme as informagdes apresentadas na tela clicando OK e sera
apresentada a guia totalmente preenchida. E s6 imprimir e preferencialmente pagar nas Casas Lotéricas e Caixa
Econdémica Federal.

Em caso de duvidas, ligue para o Departamento de Cadastro e Cobranca de sua localidade nos telefones abaixo.
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